
Plantilla 

“Crea tus Skills de 
diseño con Claude”

Basado en la masterclass

Masterclass

Crea tus 

Design Skills  

con Claude

Este recurso es una plantilla base para 
poder crear las instrucciones para una 
Skill propia en Claude.

Tiene un episodio relacionado que te 
recomiendo escucharl.

ENTRA EN

la escuela de PíldorasUX
Con GEMA GUTIÉRREZ

La masterclass es sólo para estudiantes de 
la membresía o el curso “Crea tu equipo 
de agentes de IA que diseña contigo”.

Instrucciones 
Copia y pega estos componentes básicos de una skill en un chat de 
Claude y pídele que te ayude a crear una Skill. 

Escucha el episodio del podcast relacionada

Componentes básicos de una Skill

N ombre (rol)


Descripción


Contexto


Instrucciones del proceso (reglas)


Criterios de voz y estilo (tono)


Estructura de output (formato salida)


Ejemplos (opcional pero recomendado)


Referencias cruzadas

la escuela de PíldorasUX

https://escuelatribux.com/masterclass/como-crear-una-skill-en-claude/
https://escuelatribux.com/masterclass/como-crear-una-skill-en-claude/
https://escuelatribux.com/masterclass/como-crear-una-skill-en-claude/
https://escuelatribux.com/#membresia
https://escuelatribux.com/cursos/inteligencia-artificial-ux-designers/
https://escuelatribux.com/cursos/inteligencia-artificial-ux-designers/
https://pildorasux.com/podcast/207-crea-tus-propias-skills-de-claude/
https://escuelatribux.com/


“Crea tus Skills de 

diseño con Claude”

Explicación para ti
Nombre (rol): indicar el nombre y/o rol que deseas que tenga. Es 

cómo se referencia la skill internamente.  
Ejemplo: UX Research Expert


Descripción: Claude usa descripciones para decidir cuándo 
invocar tu Skill. Sé específica sobre cuándo se aplica.  

Activar siempre que se mencione: planes de research, entrevistas 
en profundidad, encuestas…


Contexto: significa proporcionarle toda la información que 
necesita para entender cómo comportarse y qué producir, sin que 
tengas que explicárselo cada vez que la uses. Marco conceptual, 
audiencia, propuesta de valor, terminología clave, referencias a tu 
trabajo.


Criterios de voz y estilo (tono): Tono, registro,  
primera o tercera persona, qué expresiones usar  
o evitar, longitud preferida, formato de cierre.


Estructura de output: El formato concreto que debe entregar la 
skill: secciones, encabezados, orden, qué incluir siempre, qué es 
opcional.


Restricciones y límites: Qué NO debe hacer la skill: temas a evitar, 
formatos prohibidos, claims que no se pueden hacer, territorio de 
otras skills.


Referencias cruzadas: Indicar cuándo combinar  
con otras skills.

la escuela de PíldorasUX

https://escuelatribux.com/

